Zaklada Ivan Buli¢, Zagreb, Bani 100, OIB: 93635393694, zastupana po Upravitelju Zaklade, Vladimiru Bulicu, (
u daljnjem tekstu Zaklada )

i

ime i prezime studenta, iz (adresa studenta), OIB 000000000000, student Prehrambeno-
biotehnoloskog fakulteta u Zagrebu, (u daljnjem tekstu: Student) zakljucilisu __.__. . godine

UGOVOR O DODJELI STIPENDUE

Clanak 1.

Ugovorne strane utvrduju:

- Da je odlukom Zakladne uprave Zaklade lvan Buli¢, od __._ . . godine, sukladno odredbama Statuta
Zaklade Ivan Buli¢ i Pravilnika o kriterijima i postupku dodjele nagrada, priznanja, potpora i stipendija
Zaklade Ivan Buli¢ (u daljnjem tekstu Pravilnik), donijeta Odluka o objavi Natjecaja za dodjelu nagrada,
priznanja, potpora i stipendija najboljim studentima, njihovim projektima i radovima.

- Daje Struéno povjerenstvo, suglasno odredbama Statuta i Pravilnika,

a temeljem prijava studenata i analize njihovih rezultata, pripremilo listu
mogucih kandidata za dodjelu sredstava Zaklade.

- Da je nakon razmatranja svih kandidata Struéno povjerenstvo u sastavu:
Prof. Dr. Sc. Branka Levaj, predsjednica
Prof. Dr. Sc. Duska Curi¢, potpredsjednica
Dr. Sc. Marija Cari¢,

Prof. Dr. Sc. Drazenka Komes,
Prof. Dr. Sc. Damir Stanzer,
predloZilo Zakladnoj upravi da Studentu dodjeli stipendiju.

Clanak 2.
Prijedlog Stru¢nog povjerenstva razmatran je na sjednici Zakladne uprave Zakladeod __._ . . godine.
Zakladna uprava je prihvatila prijedlog Stru¢nog povjerenstva i donijela odluku da se Studentu dodjeljuje
stipendija.

Clanak 3.
Ugovorne strane su suglasne da ¢e temeljem ovog ugovora Student primiti od Zaklade novcanu stipendiju u
ukupnom iznosu od 2.000,00 eura (dvijetisu¢eeura) i to rasporedeno u rate od 166,67 eura
(stoSezdesetSesteuraiSezdesetsedamcenti) u trajanju najdulje 12 mjeseci odnosno do trenutka prekida ili
zavrsetka studija.

Student slobodno raspolaze dobivenom stipendijom, a istu ¢e dobivati mjesecno na broj Ziro racuna IBAN
kod banke.




Clanak 4.
Dobivena stipendiju iz ¢lanka 3. ovog Ugovora predstavlja potporu za Skolovanje i osobno usavrSavanje u struci,
a odnosi se na razdoblje akademske godine J

Ukoliko u navedenom razdoblju Student prekine ili zavrsi studij, obvezuje se da o tome pismenom izjavom
obavijesti Zakladu.

Clanak 5.
Ukoliko se zbog bilo kojeg razloga utvrdi obveza pla¢anja poreza na ovu stipendiju, Zaklada ¢e platiti porez.

Clanak 6.
Student prihvac¢a obvezu da nakon zavrSetka studija prihvati zaposlenje kod jednog ili vise zainteresiranih
Zakladnika ili Ugovornih podupiratelja Zaklade na razdoblje u ukupnom trajanju od najmanje toliko mjeseci
koliko je dobivao stipendiju od Zaklade.

Studenta o zainteresiranosti Zakladnika ili Ugovornih podupiratelja, temeljem njihove pismene izjave o
zainteresiranosti za njegovo zaposlenje, obavjeStava Zaklada na prijavljenu adresu Studenta.

Zaklada moze i prije zavrSetka njegovog Skolovanja Studenta obavijestiti o zainteresiranosti Zakladnika i
Ugovornih podupiratelja za njegovo zaposlenje.

Clanak 7.
Ispunjenjem stavka 1 .¢lanka 6. ovog Ugovora, Student se oslobada obveze povrata stipendije Zakladi.

Clanak 8.
Student nakon dobivanja bilo kojeg vida potpore Zaklade prihvaca obvezu aktivnog sudjelovanja u Vijecu
izvrsnosti Zaklade i svojim znanjem i iskustvima doprinositi realizaciji ideja, svrhe i ciljeva Zaklade .

Clanak 9.
Bududi da je ve¢ samim ostvarivanjem prava na stipendiju dokazao svoju izvrsnost, Student ima pravo odbiti
ponudeno zaposlenje kod Zakladnika ili Ugovornog podupiratelja ukoliko ponudeni uvjeti rada i iznosi prosjec¢nih
mjesecnih primanja nisu iznad prosjeka primanja struc¢njaka - pocetnika u prehrambenoj industriji za pekarstvo,
slasti¢arstvo i konditorstvo .

Clanak 10.
Ukoliko Student dobije ponudu za zaposlenje od vise Zakladnika ili Ugovornih podupiratelja, Student ima pravo
sam odluciti o izboru poslodavca i o svome izboru obavijestiti Zakladu.
Zaklada pismeno obavjeStava Zakladnike i Ugovorne podupiratelje o izboru i odluci Studenta o zaposlenju.



Clanak 11.
Ukoliko u roku od tri mjeseca od svoje pismene obavijesti Zakladi o zavrSetku Skolovanja ne dobije pismenu
obavijest Zaklade o zainteresiranosti nekog od Zakladnika ili Ugovornih podupiratelja za njegovim zaposlenjem,
Student se oslobada obveze rada kod Zakladnika ili Ugovornih podupiratelja kao i povrata stipendije -

Clanak 12.
Ukoliko Student bez ikakvog opravdanog razloga i obrazloZenja odbije ponudeno zaposlenje kod Zakladnika ili
Ugovornog podupiratelja i neopravdano ne izvrsi obvezu iz st. 1 .¢l. 6. ovog Ugovora, duzan je na poziv Zaklade
vratiti stipendiju na ra¢un Zaklade i to u istim iznosima i razdobljima kako ju je i primao.

Clanak 13.
Student ima pravo opetovano se prijaviti na natjecaj Zaklade, ravnopravno sa svim ostalim kandidatima, za svaku
slijedeéu akademsku godinu i kandidirati za stipendiju sukladno Natjecaju i svojim ostvarenim rezultatima.

Clanak 14.
Ugovorne strane se obvezuju sve nesporazume prvo pokusati rijesiti mirnim putem, a u slu¢aju nemogudénosti
rjeSenja spora na takav nacin, ugovaraju nadleznost stvarno nadleznog suda u Zagrebu.

Clanak 15.
Ugovorne strane su suglasne da Ugovor stupa na snagu danom potpisa obje ugovorne strane.

Clanak 16.
Ovaj Ugovor je sastavljen u dva jednaka primjerka od kojih je jedan za Studenta, a drugi primjerak za Zakladu.

U Zagrebu, . . . godine

UPRAVITELJ ZAKLADE STUDENT

Vladimir Buli¢ (Ime i prezime)






